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Projekto “Skaitmeninio ugdymo turinio kdrimas ir diegimas” veiklos “Metodinés pagalbos steigéjams
teikimas” metodininké

Mokykly pasirengimo diegti atnaujintas pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrgsias programas
veiklos tyrimo koordinatoré

Kaip mokyklai sékmingai pasiruosti ugdymo turinio atnaujinimui
Kodél atnaujinamas ugdymo turinys

Visame pasaulyje nuolat vyksta pokyciai, todél neiSvengiamai daugelyje Saliy ugdymo turinys
atnaujinamas kas 10-12 mety. Lietuvoje Bendryjy ugdymo programy (BUP) kdrimas ir jy
atnaujinimas, kaip nuolatinis ir nenutrukstamas procesas, prasidéjo dar iki Nepriklausomybés
atkdrimo 1990 m. ir tebesitesia iki Sio.

Paskutinj kartg BUP buvo atnaujintos 2008 metais. Taigi ir vél atéjo metas pokyciams. Kol
atnaujintas ugdymo turinys pasieks mokyklas, visiems, kurie prisiima atsakomybe uZ Svietimo
kokybe ir ugdymo rezultatus savivaldybéje, bitina tinkamai pasirengti. Kiekvienai organizacijai ir
jos vadovams svarbu jsipareigoti sukurti palankiag mokytojo darbui aplinkg ir veikti kolegialiai su
kitais, siekiant maksimalios vadybiniy sprendimy ir veikimo kartu sinergijos (paprastink).

Pagrindiniai ugdymo turinio atnaujinimo etapai ir terminai:

o ki 2022 m. rugséjo mén. turi biti atnaujintos ir patvirtintos prieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos, o savivaldybiy bei mokykly UTA komandos turi
pasirengti veiksmy plana, kuris padéty atrasti geriausius sprendimus ugdymo turiniui
,atvesti iki mokinio“.

e |ki 2023 m. rugséjo meén. turi buti sukurtas BUP atvaizdavimo jrankis, parengtos
rekomendacijos mokytojams, sukurtas skaitmeninis jrankis mokiniy paZangai stebéti,
sukurtos skaitmeninés priemonés, patobulintos mokytojy kompetencijos.

Paruosiamieji mokyklos Zingsniai

Nuo ko turéty pradéti veikti mokykla, norinti s€kmingai pasiruosti dirbti pagal BUP?
Rekomenduojami Sie sékmingo pasirengimo Zingsniai:

Pirmas Zingsnis. Mokyklos vadovo, kaip lyderio, uzduotis - inicijuoti ir jveiklinti UTA komanda, kuri
pradzioje turéty aptarti nariy vaidmenis, atsakomybés sritis, veikimg, partneryste, isteklius ir kt.
Komandai taip pat reikéty sutarti bendrg tikslg, UTA turinj, principus. Labai svarbu j komanda
jtraukti mokytojus, jau besimokancius dirbti pagal atnaujintas BUP, paskirti asmenis, atsakingus uz
komunikacijos, socialinés partnerystés koordinavima. Vienas i$ s€kmeés veiksniy, padésianciy
mokyklai sékmingai pasiruosti diegti atnaujintg ugdymo turinj, - vadovo ir visos komandos nariy
lyderysté. Siame etape galéty pagelbéti metodiné priemoné ,Kaip mokyklos vadovui pasirengti
atnaujinty BP diegimui mokykloje”.



https://www.mokykla2030.lt/wp-content/uploads/2021/04/Kaip-mokyklos-vadovui-pasirengti-atnaujintu-BP-diegimui-mokykloje.pdf
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Antras Zingsnis. UTA komandai rekomenduojama parengti UTA veiksmy plang, kurio tikslas -
pasiruosti UTA jgyvendinimui mokykloje. Siame plane mokykla turéty nusimatyti situacijos
jsivertinima, kuris padéty identifikuoti, kg mokykla jau turi ir ko dar triksta s€kmingam UTA
jgyvendinimui. Vienas is siilomy jsivertinimy jrankiy - Pasirengimo diegti atnaujintas bendrgsias
programas jsivertinimo kriterijai. Norint jvertinti mokytojy pasirengima dirbti pagal atnaujintas
BUP, galima pasinaudoti kolegy gerosiomis patirtimis. Vienas i$ tokiy pavydziy - Utenos rajono
savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly mokytojy pasirengimo bendryjy programy atnaujinimui
ir diegimui tyrimas, kurj galima atlikti tiek mokykloje, tiek visos savivaldybés mastu. UTA veiksmy
plane reikéty nusimatyti, kaip sudaryti sglygas UTA diegimui. Tai ir kvalifikacijos tobulinimas, ir
reikiamy specialisty uztikrinimas, ir ugdymo priemoniy bei aplinky atnaujinimas, kas ypac
svarbu jgyvendinant jtraukyjj ugdyma. Rengiantis naudingu jrankiu galéty bati ,,Metodinés
rekomendacijos rengiant ir jgyvendinant bendrojo ugdymo mokykly funkcinius erdvinius pokyciy
planus®”. Sudarant palankias sglygas, viena i$ rekomenduojamy priemoniy - komunikacijos planas,
kuris padéty uztikrinti savalaike informacijos sklaidg visai mokyklos bendruomenei, socialiniams
partneriams. Norint uztikrinti tinkama pasiruo$img diegti atnaujintas ugdymo programas, batina
procesy stebésena.

Démesys mokytojui

Viena i$ pagrindiniy ugdymo kaitos sékmeés prielaidy yra visy suinteresuoty pusiy dalyvavimas
kaitos procese nuo pat pirmuyjy kaitos jgyvendinimo etapy, jy motyvacija ir pasirengimas
jgyvendinti pokycius. Bene svarbiausi Siame etape yra mokytojai, kurie pirmieji perpras atnaujintas
BUP, jie bus ypac svarbs savivaldybés bei mokyklos mokytojy bendruomenei: nes Zinig apie
atnaujintas BUP, kolegoms padés perprasti turinj, inicijuos dalijimasi savivaldybéje, kartu su
kolegomis priims reikiamus sprendimus dél pasirengimo dirbti pagal atnaujintas BUP mokyklose.
Siuo metu vyksta projekto ,Bendrojo ugdymo mokytojy bendruyjy ir dalykiniy kompetencijy
tobulinimas” mokymai, kuriuose dalyvauja 1200 mokytojy, o nuo 2022 m. rudens j projekto
»Skaitmeninio ugdymo turinio karimas ir diegimas“ mokytojy mokymus jsitrauks dar 3600
mokytojy. Sie mokytojai taps savo dalyky ambasadoriais ir ne$ poky¢io Zinia, patirtis savo
kolegoms mokyklose, vietos Svietimo bendruomenése.

Vertingg patirtj atsine$ mokytojai, dalyvaujantys Mokykly pasirengimo diegti atnaujintas pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrgsias programas veiklos tyrime, kurio tikslas —iSanalizuoti
kompetencijy ugdymo patirtis mokyklose ir sukaupti informacijg tolesniam atnaujinty BUP
projektams tobulinti, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy ir mokytojy kompetencijoms stiprinti bei suplanuoti kitas bitinas veiklas tinkamai Sioms

programoms jgyvendinti.

Visos Svietimo sistemos ir kartu mokykly vadovy uzduotis — tinkamai motyvuoti mokytojus.
Mokytojy motyvacijos varomosios jégos: mokyklos bendruomene jsiklausantis jstaigos vadovas,
veiksmingas administravimas, aiski ir skaidri etaty ir krtviy formavimo politika, kokybiSka darbg
uztikrinancios sglygos, mokytojy padéjéjy, ypac dirbant su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais
vaikais, etaty uztikrinimas, galimybé save realizuoti bei tobulintis, geras mikroklimatas, kolegialus
veikimas, finansinés paskatos, kompetencijy pripazinimas, padéka uz darbg ir pagarba (mokiniy,
tévy, kolegy, vadovo).
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Naudingos nuorodos

1. UTA plany pavyzdziai savivaldybei, mokyklai

2. Démesys kiekvieno mokinio mokymuisi ir pazangai (jtrauktis diegiant atnaujintas BP)

3. Veikimas kartu su socialiniais partneriais jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj

4. Svarbiausia informacija apie Ugdymo turinio atnaujinimo procesus

5. Pagrindiniai strateginio planavimo dokumenty jgyvendinimo stebésenos vykdymo principai
(57 str.)

6. Sudétingy Svietimo sistemos pokyciy valdymas

7. Mokyklos veiklos planavimas ir stebésena (jvairiy Saliy gerosios patirtis)

8. Mokytojams apie kompetencijas

9. Tévams apie UTA

10. Bendrujy programy projektai
11. www.mokykla2030.It
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